Der MAV des Kirchenkreises Cottbus und seiner Gemeinden wird zur Zustimmung vor Arbeitsantritt vorgelegt

	Errichtung einer Arbeitsgelegenheit § 16 (3) SGB II mit Mehraufwandsentschädigung (MAE)

	 Einsatzstelle:       

	      





     





                          
                   

	 (Straße)






(Nummer)


















(PLZ) 
                (Ort)

	

	 Mitarbeiter(in) im Rahmen einer Arbeitsgelegenheit nach § 16 (3) SGB II:

	      





     





                          
     

	 (Anrede)






(Vorname)


















(Name)

	      
	

	 (Geburtsdatum)
	

	 Der Beginn
des Einsatzes in der Einrichtung ist geplant für den:
	     

	 Das Ende des Einsatzes in der Einrichtung ist geplant für den:
	     

	 Der Einsatz endet(e) tatsächlich am:
	     

	 Beschäftigt als:      

	 Begründung der Zusätzlichkeit*:
      
      
      

	 Beschäftigungsumfang 





  





Stunden/Woche

	 Zuständige Beschäftigungsgesellschaft: 

      

	 (Name)

	      
               
     
              
     
        
     

	 (Straße)








(Postleitzahl)






(Ort)







(Telefon)

	      

	 (Kontaktperson)

	 Dienststellenleitung:
	     
Datum:
	Unterschrift

	 MAV:
	     
Datum:
	Unterschrift


* aus Wolfgang Hubers so genannter Sozial-Rede vom 30. September 2004 zum Thema Ein-Euro-Jobs...wir werden nach meiner Einschätzung solche Möglichkeiten deshalb nur unter zwei Voraussetzungen schaffen: Wir werden dafür sorgen, dass dies nicht zu Lasten regulärer Arbeitsplätze geht und wir werden uns dafür einsetzen, dass die so genannten Ein-Euro-Jobs nicht nur besser benannt, sondern auch besser gestaltet werden. ...es muss sich um Arbeit handeln, die nicht ohnehin durch reguläre Arbeitskräfte erledigt wird und erledigt werden kann.
 

